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«
Votre implication, 
votre dévouement 
et votre ouverture 
à faire la différence 

est significative pour 
la communauté 

collégiale. À chacun 
de vous, un grand 

merci! 
»
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L’année 2022 de La Fondation a été marquée par la nouveauté. 
Une nouvelle directrice en la personne de Josée Coderre, 
une nouvelle campagne de sollicitation s’adressant à la 
population, un nouveau fonds pour soutenir le recrutement 
d’étudiantes et d’étudiants à l’international et le lancement 
d’un livre mettant en lumière notre région en collaboration 
avec un réputé photographe.
 
Nous avons également eu la chance de nous retrouver. Une 
formule hybride a été organisée pour la tenue des Galas 
Reconnaissance et plus de deux cent quarante personnes 
se sont réunies pour la tenue de l’activité bénéfice de La 
Fondation, le fameux Souper homard. 
 
Pour la première fois de notre histoire, nous avons procédé 
au lancement d’un livre. Et pas n’importe lequel, un livre 
portant la signature de Mathieu Dupuis et dont 100 % des 
profits seront destinés aux étudiantes et aux étudiants 
présentant des difficultés financières, de santé physique ou 
de santé mentale. Je tiens à saluer les valeurs humaines et la 
générosité qui animent Mathieu Dupuis. Pour La Fondation, 
produire et distribuer ce volume a représenté un grand défi! 
C’est aussi avec une grande fierté que nous investirons les 
sommes récoltées pour soutenir la communauté collégiale.
 
Je viens ici remercier sincèrement les membres du conseil 
d’administration qui s’engagent activement à notre succès. 
Leur implication nous permet de nous élever et de réaliser de 
grandes choses. Je veux souligner l’incroyable apport de M. 
Guy Delisle, un des membres fondateurs, qui, cette année, 
a passé le flambeau. Un homme engagé qui a largement 
contribué au développement de La Fondation. 
 
Année après année, La Fondation a la chance de compter sur 
l’appui de nombreux partenaires et donateurs. Grâce à eux, 
un montant de 390 330 $ a pu être recueilli en donations. 
Ils font une réelle différence autant par leurs dons monétaires 
que par le temps qu’ils consacrent aux différentes activités. 
 
La Fondation du Cégep de l’Abitibi-Témiscamingue a 
poursuivi son objectif d’améliorer la qualité de vie et 
l’expérience étudiante par un investissement de plus de  
368 777 $ durant l’année 2022. Être à l’écoute des besoins 
et des réalités des étudiantes et des étudiants est une priorité.  
 
Ainsi, en mon nom personnel et en celui des membres du 
conseil d’administration, je remercie chaque personne ayant 
permis à La Fondation de poursuivre sa mission de soutenir la 
communauté collégiale de l’Abitibi-Témiscamingue.

Nicolas L. Maheux

Mot du 
président

3
__

12

PRÉSIDENT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

LA FONDATION DU CÉGEP DE L’ABITIBI-TÉMISCAMINGUE

La Fondation du Cégep de l’Abitibi-Témiscamingue se donne comme 
objectif d’améliorer la qualité de vie et l’expérience étudiante. Être à l’écoute 
des besoins et des réalités des étudiantes et des étudiants est une priorité.  
L’année 2021 a été une année particulière encore. 

Chaque année, La Fondation organise des activités de financement 
permettant de réaliser sa mission. Les fonds amassés au Souper homard sont 
versés au fonds général de La Fondation et offrent l’occasion de mettre en 
place des projets novateurs et structurants issus de la communauté collégiale 
de toute la région de l’Abitibi-Témiscamingue. Les profits du déjeuner-
bénéfice, quant à eux, donnent la possibilité de bonifier notre fonds pour 
le Mieux-être financier et de sensibiliser la communauté à la réalité de la 
pauvreté étudiante. En 2021, la pandémie n’a pas freiné nos ardeurs et ces 
deux activités, habituellement tenues sur le campus de Rouyn-Noranda, ont 
été repensées dans des versions « pour emporter ». Elles ont été couronnées 
de succès grâce à nos partenaires engagés, notamment Desjardins et IGA 
Extra Marché Bélanger, ainsi qu’à nos fidèles donateurs. Une somme record 
de 45 500 $ a même été rassemblée à l’occasion du Souper homard. 

C’est également dans une formule revisitée que La Fondation et le 
Cégep de l’Abitibi-Témiscamingue ont souligné le travail d’une centaine 
de cégépiennes et de cégépiens qui ont été récompensés pour leur 
excellence scolaire, leur persévérance, leur implication, leurs performances 
sportives et leur engagement socioculturel d’une formule virtuelle des 
Galas Reconnaissance. Un merci tout spécial à nos nombreux donateurs 
et partenaires pour leur précieux soutien, avec des dons totalisant près  
de 100 000 $.

L’année 2021 aura été marquée par plusieurs réalisations. La Fondation a 
poursuivi sa mission d’être présente dans la communauté collégiale et de 
répondre aux besoins de celle-ci en innovant et en créant des partenariats 
avec ses donateurs. Sur le plan des dons individuels, un nouveau type 
d’engagement a été enregistré avec un premier legs testamentaire. 

Cette année fut également l’occasion de la mise en chantier de la 
construction des nouvelles résidences étudiantes à Val-d’Or. Un projet qui 
voit le jour notamment grâce à des partenariats établis avec trois acteurs de 
premier plan : la MRC de la Vallée-de-l‘Or, Partenariat Canadian Malartic et 
Eldorado Gold Québec. Le tout, dans le cadre de notre première campagne 
de financement commune avec la Fondation de l’Université du Québec en 
Abitibi-Témiscamingue. 

En 2021, La Fondation a aussi contribué au lancement du programme 
Techniques de pharmacie au campus d’Amos, à la mise en place d’une halte-
garderie au campus de Val-d’Or et à la création d’un nouveau fonds : le Fonds 
étudiants internationaux. Celui-ci a pour objectif de permettre au collège 
d’être plus attractif dans ses démarches auprès d’étudiantes et d’étudiants 
provenant de certains pays pour lesquels le coût des frais associés aux études 
en sol québécois constitue une entrave à leur recrutement. Par ce Fonds, La 
Fondation souhaite soutenir le collège dans sa recherche de solutions pour 
combler les besoins de main-d’œuvre observés en Abitibi-Témiscamingue.  

Une des réalisations qui nous rend particulièrement fiers est l’entente 
conclue avec le renommé photographe abitibien Mathieu Dupuis, par 
laquelle 100 % des profits de son troisième livre portant sur l’Abitibi-
Témiscamingue seront versés au tout nouveau Fonds Mathieu-Dupuis, un 
fonds qui soutiendra les étudiantes et les étudiants vivant avec des difficultés 
physiques ou mentales. Ce Fonds répondra, sans aucun doute, à des 
besoins criants que vivent nos collégiennes et nos collégiens. Au-delà de 
l’aspect pécuniaire de cette entente, ce projet permettra à La Fondation et au 
Cégep de l’Abitibi-Témiscamingue de rayonner à travers l’œuvre de Mathieu 
Dupuis. J’encourage donc toute la population de la région à se procurer un 
exemplaire lorsqu’il sera disponible en novembre 2022. 

Finalement, l’année 2021 a été touchée par un changement à la direction 
générale. Nous avons accueilli Valérie Lemay, anciennement conseillère 
en communication au sein de notre établissement et chaleureusement 
témoigné toute notre reconnaissance à Dominique L. Massicotte pour sa 
loyauté envers La Fondation. En cinq ans à sa direction, Dominique aura 
laissé sa marque, notamment par son professionnalisme ainsi que par la 
qualité des relations qu’elle a su bâtir avec nos partenaires et donateurs.

Pour conclure, en mon nom et en celui des membres du conseil 
d’administration de La Fondation du Cégep de l’Abitibi-Témiscamingue, 
je tiens à remercier chacun de nos donateurs. Grâce au soutien renouvelé 
de nos partenaires majeurs, aux collaborations émergentes, aux membres 
du personnel du Cégep et à votre généreuse contribution, nous sommes 
présents pour la communauté collégiale.

 

NICOLAS MAHEUX
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Le Cégep de l’Abitibi-Témiscamingue a le privilège d’avoir 
à ses côtés un précieux allié depuis 2009. La Fondation 
du Cégep de l’Abitibi-Témiscamingue nous permet d’être 
créatifs et innovants afin d’offrir aux étudiantes et aux 
étudiants un environnement stimulant. 

En 2022, La Fondation a poursuivi, avec l’apport de ses 
partenaires, ses actions. La remise de bourses, l’appui 
aux projets novateurs, le programme de tutorat, celui de 
mentorat, l’achat d’équipements divers pour les programmes 
et les départements, la mise en place du fonds Étudiants 
internationaux et le soutien aux équipes sportives en 
sont quelques exemples. La Fondation contribue aussi 
directement à aider les étudiantes et les étudiants de tous les 
campus vivant des difficultés financières. Elle nous permet de 
nous élever, de rêver et d’encourager les cégépiennes et les 
cégépiens à se réaliser.

Je suis également fier de souligner la mobilisation de la 
communauté collégiale aux différentes activités de La 
Fondation. Que ce soit sous forme de dons, de bénévolat, de 
partage d’idées ou de support technique, votre contribution 
démontre votre appui indéfectible aux objectifs poursuivis 
par notre Fondation. 

La Fondation et le Cégep ont reçu, en mai 2022, une 
excellente nouvelle. Dans le cadre du Discours sur le 
budget 2022-2023, le gouvernement a introduit la mesure 
Placement cégeps, une initiative visant à encourager la 
philanthropie en faveur des établissements d’enseignement 
collégial public. Grâce à cet appui, notre Fondation aura la 
chance de s’épanouir davantage!

En mon nom et en celui des membres du conseil 
d’administration du Cégep de l’Abitibi-Témiscamingue, je 
tiens à remercier sincèrement la direction et les administrateurs 
de La Fondation de continuellement répondre présents pour 
la communauté collégiale.

 

Sylvain Blais

Mot du 
directeur 
général 
du Cégep
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La Fondation du Cégep de l’Abitibi-Témiscamingue est un précieux allié du Cégep. Elle nous 
permet de nous élever, de rêver et d’encourager les étudiantes et les étudiants à se réaliser. Elle joue 
un rôle de premier plan pour le soutien des programmes d’études et de la réussite scolaire, pour la 
persévérance, pour l’amélioration de la qualité de vie étudiante ainsi que pour le développement 
du sport collégial et des activités socioculturelles.

En 2021, La Fondation a permis, avec ses partenaires, de poursuivre la remise de bourses, le 
soutien aux projets novateurs, le programme de tutorat et le soutien aux équipes sportives. Le 
Fonds Mieux-être financier a, quant à lui, contribué directement à prêter main-forte à la population 
étudiante vivant des difficultés financières. Les collégiennes et les collégiens de tous les campus 
ont pu bénéficier d’aide de la part de La Fondation durant la dernière année.

En matière de nouveauté, en 2021, La Fondation a notamment annoncé la construction des 
résidences de la Cité étudiante Desjardins à Val-d’Or. Ainsi, 168 chambres seront bientôt 
disponibles pour les étudiantes et les étudiants du Cégep, de l’Université du Québec en Abitibi-
Témiscamingue et du Centre de formation professionnelle de Val-d’Or. Également, au campus 
d’Amos, nous avons pu lancer le programme Techniques de pharmacie. La MRC Abitibi, 
Pharmacie Viens, Ahern, Blanchette et Lamarre, Desjardins, le Cégep et La Fondation sont heureux 
de contribuer à cette formation qui permettra de répondre à un important besoin de main-
d’œuvre dans la région et partout au Québec. Au campus de Rouyn-Noranda, le Département de 
génie civil a pu bénéficier d’un investissement considérable pour soutenir l’achat d’une presse à 
cisaillement giratoire. 

Je tiens à souligner l’entente avec Hecla Québec qui permet de soutenir les équipes sportives du 
collège et l’entente avec Agnico Eagle facilite le déploiement du programme de tutorat dans 
quatre écoles secondaires de la région.  

En mon nom et en celui des membres du conseil d’administration du Cégep de l’Abitibi-
Témiscamingue, je tiens à remercier sincèrement la direction et les administrateurs de La Fondation 
de continuellement répondre présent pour la communauté collégienne.

 
SYLVAIN BLAIS

DIRECTEUR GÉNÉRAL

CÉGEP DE L’ABITIBI-TÉMISCAMINGUE

valeurs
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Quel privilège j’ai eu d’être sélectionnée pour assurer 
la direction de La Fondation. Depuis près d’un an, j’ai la 
chance d’être accompagnée par des gens passionnés, 
engagés et pour qui l’étudiante et l’étudiant est au cœur des 
préoccupations.

La dernière année a été marquée par un retour à la vie 
presque normale. Nous avons eu la chance de nous réunir, 
les étudiantes et les étudiants ont pu bénéficier de moments 
de rencontre avec d’autres cégépiennes et cégépiens : la vie 
collégiale retrouve tranquillement ses couleurs. Les projets 
en cours ont repris un rythme plus régulier et les besoins ont 
continué d’émerger.

Quelques nouveautés ont aussi vu le jour en 2022. 
Notamment, une campagne avec Subway Abitibi, le 
développement de nouveaux partenariats et la mise en 
lumière des différents fonds. La réalisation dont je suis la plus 
fière est, sans contredit, la mise en vente officielle du livre 
Abitibi-Témiscamingue de Mathieu Dupuis. Une œuvre sur 
notre région, un souhait de faire la différence, construite avec 
l’apport d’alliés engagés.

J’ai la chance de rencontrer des individus pour qui la cause 
de la réussite étudiante est tangible. Que ce soit un étudiant, 
un membre du personnel du Cégep, un collaborateur ou un 
donateur, je les remercie de tout cœur pour leur engagement. 
Grâce à eux, nous pouvons mener à bien notre mission 
d’améliorer la qualité de vie étudiante.

En conclusion, je tiens à souligner le travail exceptionnel 
réalisé par le conseil d’administration de La Fondation du 
Cégep de l’Abitibi-Témiscamingue. Votre implication, votre 
dévouement et votre ouverture à faire la différence est 
significative pour la communauté collégiale. À chacun de 
vous, un grand merci!

Josée Coderre

Mot de la  
directrice  
de La 
Fondation
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«
La Fondation nous 

permet de nous 
élever, de rêver et 
d’encourager les 
cégépiennes et 

les cégépiens à se 
réaliser.

»
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Comité exécutif

Nicolas L.Maheux | Rouyn-Noranda | PRÉSIDENT
Jean-Claude Loranger | Rouyn-Noranda | 
VICE-PRÉSIDENT
Francis Vallières | Rouyn-Noranda | TRÉSORIER
Sylvain Blais | directeur général du Cégep  
de l’Abitibi-Témiscamingue | SECRÉTAIRE

Membres externes

Sylvie Roux | Amos
Robert Cloutier | Amos
Alain Brodeur | La Sarre
Poste vacant | Ville-Marie
Poste vacant | Val-d’Or
Poste vacant | Val-d’Or

Membres internes

Kathleen Slobodian
directrice du Service des affaires étudiantes 
et des communications

Nathalie Tremblay
enseignante en Techniques de travail social

Amélie Charrette-Nault
étudiante en Soins infirmiers |  
campus de Val-d’Or

Mishka Caldwell-Pichette
étudiante en Sciences humaines | campus de Rouyn-
Noranda

9 assemblées ordinaires 
du conseil d’administration

9 assemblées ordinaires du conseil exécutif

120 heures de bénévolat 
(excluant le temps consacré aux assemblées)

Mention d’honneur

Monsieur Guy Delisle est l’un des membres fondateurs 
de La Fondation, en 2009. Il a été un administrateur 
dévoué ainsi qu’un excellent mentor pour plusieurs de 
ses collègues. Son engagement envers La Fondation 
est inestimable. Pour lui, l’éducation est une valeur 
fondamentale et il a joint ses gestes à sa parole. En 
tant qu’administrateur de confiance, il a contribué 
directement à faire de notre organisation ce qu’elle 
est aujourd’hui. Cette année, M. Delisle a passé le 
flambeau. Nous le remercions sincèrement pour 
ses nombreuses années d’implication auprès de la 
communauté collégiale.
 

Un CA 
engagé 
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La FondationLa Fondation 
en bref 

M I S S I O N 

soulever + développer et 
appuyer des projets phares avec 
l’apport d’alliés engagés afin 
de soutenir les étudiantes et les 
étudiants et d’inspirer la relève. 
 
V A L E U R S 

transparence + faire la  
différence + créative et 
innovation + collaboration
 
O R I E N T A T I O N S  S T R A T É G I Q U E S 
2 0 2 0 - 2 0 2 5

01
Cibler les priorités de soutien  
avec les bénéficiaires.

02
Fidéliser les donateurs actifs  
et renouveler le bassin de donateurs.

03
Augmenter la notoriété de  
La Fondation par un rayonnement soutenu.

04
Optimiser les processus de gouvernance  
et de gestion de même que maximiser  
le potentiel des bénévoles.
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L’impact  
de vos dons

368 777 dollars 
investis pour soutenir les étudiantes 

et étudiants du Cégep

F O N D S  B O U R S E S 

115 477 $
F O N D S  P R O J E T S  N O V A T E U R S

159 032 $
F O N D S  É Q U I P E M E N T

14 850 $
F O N D S  M I E U X - Ê T R E  F I N A N C I E R 

6 000 $
F O N D S  D É V E L O P P E M E N T 

S P O R T I F

75 676 $
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Les fondsLes fonds.
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Fonds bourses
 

Reconnaitre la persévérance, la réussite et 
l’implication des étudiantes et des étudiants 

des trois campus du Cégep de l’Abitibi-
Témiscamingue.

P L U S  D E 

115 477 $
 remis en bourses étudiantes, dont 109 000 

remis lors des Galas Reconnaissance!

C A M P U S  D E  R O U Y N - N O R A N D A

58 000 $   
remis en bourses

C A M P U S  D E  V A L - D ’ O R

27 000 $   
remis en bourses

C A M P U S  D ’ A M O S

24 000 $   
remis en bourses
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Fonds projets novateurs  
Assurer un soutien continu à l’épanouissement des 
étudiantes et des étudiants. 

La poursuite des investissements : 
• 50 000$ aménagement des laboratoires de pharmacie 

au campus Amos
• 50 000$ rénovation des laboratoires de sciences au 

campus Amos 
 

25 000 $ | Projet Tutorat   
Agnico Eagle s’investit, depuis quatre ans, dans la 
mise en place et le succès d’un programme de tutorat 
aux élèves du secondaire par des cégépiennes et des 
cégépiens. Plus de quatre écoles secondaires de la 
région ont rejoint le programme de tutorat. Vingt et 
un tuteurs et tutrices, tous étudiants et étudiantes du 
Cégep, s’engagent activement auprès de 84 élèves 
du secondaire.  

3000 $ | Collation des grades  
La Fondation est fière de participer à la Collation 
des grades pour saluer tous les efforts faits par les 
collégiennes et les collégiens. 

1000 $ | Revues littéraires 
Collaboration avec le programme Arts, lettres et 
communication pour l’impression des revues Panache 
(revue de création littéraire) et Lettres boréales (revue 
des finissantes et des finissants de littérature).  

2000 $ | Tournoi de hockey hors saison -  
Gaillards Hecla Québec 
Afin de commencer les festivités du cinquième 
anniversaire des Gaillards Hecla Québec en grand, 
un tournoi hors-concours de début de saison a été 
organisé. Une première dans la ligue de hockey 
collégial division 1. 
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600 $ | Projet mentorat 
En vue de l'étape importante de la transition vers les études 
collégiales, le Cégep a mis en place le programme de 
mentorat qui favorise la prise de contact rapide et concrète 
avec les futurs étudiants et étudiantes. Ce programme est 
à l'image de notre région : permettre une proximité de 
services ainsi qu'une approche personnalisée et chaleureuse 
avec les futurs collégiens et collégiennes. La Fondation est 
fière de soutenir cette initiative. 

500 $ | Cégeps en spectacle 
L’engagement de La Fondation a soutenu la finale locale de 
Cégeps en spectacle qui a mis en lumière plus de quinze 
étudiantes et étudiants. Une centaine de spectateurs, tant 
étudiants que parents et amis, sont venus encourager ces 
artistes. 
 

Nos étudiantes et nos étudiants à la 
rencontre des autres

1000 $ | Voyage pédagogique  
à la Baie-James 
Les cégépiennes et les cégépiens ont eu la chance de 
profiter d’une sortie pédagogique sur le territoire de l’Abitibi-
Témiscamingue et de la Baie-James dans le cadre du cours 
Géographie régionale afin de mettre en pratique la stratégie 
d’observation pour « appliquer à la compréhension du 
phénomène humain, dans des situations concrètes, des 
notions disciplinaires » (compétence du cours). 

1000 $ | Colloque annuel de l’Association 
des clubs d’entrepreneurs étudiants  
du Québec 
Environ une quinzaine d’étudiantes et d’étudiants provenant 
de différents programmes d’études, répartis dans les trois 
campus, ont pu participer au Colloque annuel présenté par 
l’Association des clubs d’entrepreneurs étudiants du Québec 
(ACEE), à Drummondville. 

1000 $ | Forum Sciences 
Par sa contribution, La Fondation a permis à douze 
collégiennes et collégiens du Cégep, tout campus 
confondu, de prendre part au Forum international Sciences 
Société qui réunit des étudiantes et étudiants du collégial 
avec des chercheuses et chercheurs du Québec et de 
France. 

1500 $ | Journées à l’École nationale de 
police du Québec (ENPQ) 
Plus de quarante cégépiennes et cégépiens en Techniques 
policières ont pu visiter l’École nationale de police du 
Québec, et ainsi, mieux se préparer pour les stages à venir. 

1000 $ | Forum étudiant 2023 
Sept étudiantes et étudiants du Cégep ont profité du soutien 
de La Fondation pour participer au Forum étudiant. Cette 
semaine de simulation parlementaire pour les collégiennes 
et collégiens des cégeps de la province offre l’occasion aux 
participantes et participants de prendre la place des élus à 
l’Assemblée nationale. Une expérience très véridique!
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Fonds Équipement | 14 850 $ 
Contribuer à l’achat d’équipements technologiques 
favorisant la réussite scolaire et l’atteinte de compétences 
techniques.   
 
Soutien à l’acquisition de 25 appareils iPad et matériel 
complémentaire (Apple Pencil deuxième génération, étui et 
écran protecteur) pour les Départements d’arts visuels et de 
cinéma.  

Fonds Mieux-être financier | 6000 $  
Soutenir les programmes en place au Cégep afin d’offrir de 
l’aide financière aux étudiantes et aux étudiants pour combler 
des besoins de première nécessité.  
 
Aide allouée pour des besoins en bons alimentaires, matériel 
scolaire, évaluation orthophonique et autres à 34 étudiantes 
et étudiants. 
 
Achat d’aliments bimensuel pour remplir le Free GO  
à la session d’automne. 
 
Soutien aux activités dans le cadre de la Journée 
internationale pour l'élimination de la pauvreté. 
 

Fonds Développement sportif | 75 000 $ 
Appuyer le développement sportif de toutes les disciplines 
au Cégep de l’Abitibi-Témiscamingue.
 
En plus de soutenir financièrement l’équipe de hockey 
collégiale masculine les Gaillards Hecla Québec du Cégep 
de l’Abitibi-Témiscamingue, Hecla Québec contribue au 
programme de sécurisation des transports des athlètes des 
Astrelles et des Gaillards.  
 
Offre de collations aux athlètes lors des événements sportifs.

Fonds Étudiants internationaux  
Faciliter le recrutement et l’intégration des étudiantes et des 
étudiants internationaux en offrant des incitatifs financiers ou 
matériels. 

• Les premières bourses seront versées  
à l’automne 2023.
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Des donatrices 
et des donateurs 

engagés 

338 813 $ 
en don

Merci aux membres  
du personnel du Cégep de  

l’Abitibi-Témiscamingue : 

11 144  $ 
en contribution par des 

dons à la source. Les 
sommes sont distribuées 

selon la volonté de 
l’employée ou l’employé 

participant.

Merci aux collégiennes et  
aux collégiens du Cégep de  
l’Abitibi-Témiscamingue : 

19 112 $
versés au fonds général.

Votre engagement est important!  
MERCI AUX NOMBREUX 
DONATEURS DE 2022



RAPPORT ANNUEL 2022 | 17

Les événements / 
Nos activités de 
financement.Les événe
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Souper Homard 

Le 27 mai 2022, grâce à l’implication de plus de 
30 bénévoles, s’est tenu le Souper homard de La 
Fondation. C’est plus de 240 invités qui ont pu 
déguster 700 livres de homard, accompagné par vins 
d’importation privée. Une soirée haute en couleur 
qui a permis d’amasser 35 000 dollars, de mettre en 
valeur les réalisations de La Fondation et de remercier 
chaleureusement tous les invités avec un petit mot 
d’étudiant. 

La bonne humeur était au rendez-vous, tout comme 
la générosité des invités et des nombreux bénévoles. 
La contribution de chacune et de chacun en a fait une 
soirée mémorable.  

Journée Subway

Le 6 septembre 2022, la population de l’Abitibi-
Témiscamingue était invitée à manger un Subway pour 
la cause. La Fondation et Subway Abitibi s’associaient 
pour une première campagne de financement.

Pour chaque sandwich, salade et wrap vendu dans 
un des Subway de la région, un dollar était remis à La 
Fondation. 

C’est plus de 2000 repas qui ont été servis dans les 
restaurants Subway de la région. Cette campagne, qui 
a permis de faire rayonner La Fondation, s’est conclue 
avec un montant récolté de 2100 dollars. 
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Lancement du livre Abitibi-Témiscamingue 
de Mathieu Dupuis 

Déjà best-seller au Québec!

La fébrilité habitait toute l’organisation le 22 
novembre 2022. La Fondation du Cégep de l’Abitibi-
Témiscamingue et Mathieu Dupuis lançaient le 
troisième livre du renommé photographe sur la région, 
dont 100 % des profits des ventes iront au soutien à la 
réussite scolaire des étudiantes et des étudiants du 
Cégep de l’Abitibi-Témiscamingue. 

Ce livre, imprimé à 10 000 exemplaires, présente 
plus de 170 photographies accompagnées de brèves 
légendes, écrites dans une audacieuse diversité par 
Christian Dubé, enseignant de géographie au Cégep 
de l’Abitibi-Témiscamingue. 

L’apport de la communauté collégiale fut une source 
de soutien importante. Plusieurs d’entre eux ont mis la 
main à la pâte avec cœur. Soulignons la contribution 
colossale de M. Christian Dubé qui a investi plus d’une 
centaine d’heures à peaufiner des légendes plus 
savoureuses les unes que les autres afin d’accompagner 
le travail de Mathieu Dupuis; ainsi que celle de Mme 
Gabrielle Demers, enseignante en littérature, qui a 
grandement contribué bénévolement à la révision 
linguistique du livre. Sans eux, cette œuvre ne serait 
pas la même.

La prévente s’est terminée le 31 mai 2022 et plus de 
3800 livres avaient déjà trouvé preneurs. 

À la fin de l’année 2022, c’est 5200 livres qui se 
trouvaient entre les mains de plusieurs chanceux.

« J’ai eu un parcours scolaire difficile, ayant 
souffert d’une maladie et également d’an-
xiété, ce qui a compromis mes aspirations 
pendant une certaine période, mais par 
la suite, j’ai eu la chance de m’accomplir 
professionnellement. 

C’est pourquoi j’ai décidé de remettre 
100 % des profits de mon prochain livre 
à La Fondation. Je souhaite ainsi aider le 
plus grand nombre de jeunes étudiantes 
et étudiants qui éprouvent des difficultés 
liées à la santé mentale, physique ou 
financière afin d’accéder à la diplomation. 
Je désire, par le fait même, les aider à se 
créer un projet de vie à la hauteur de leurs 
attentes et aspirations : vivre d’un métier 
qui nous anime chaque jour, c'est une des 
plus belles richesses de la vie. ».

Mathieu Dupuis 
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M. Nicolas L. Maheux, président de La Fondation 
du Cégep de l’Abitibi-Témiscamingue : « Produire 
et distribuer un livre représente tout un défi et nous 
remercions toutes celles et tous ceux qui y ont 
contribué. Nous remercions également les personnes 
et les entreprises qui se sont procuré le livre en 
prévente, ce qui nous a donné l’élan du départ pour 
concrétiser le projet. La beauté et la qualité du livre que 
nous présentons aujourd’hui nous permettent d’être 
très sûrs que ce sera un grand succès : nous invitons 
toute la population à faire vite pour se le procurer. » 

Le livre a été mis en vente chez les libraires de la région, 
les IGA et les pharmacies Jean Coutu participantes, de 
même qu’à Ville-Marie, chez Provigo et au Rift. Il est 
également disponible chez Gosselin Photo Vidéo.
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En ligne sur notre site Internet

fondation.cegepat.qc.ca 

En communiquant avec la directrice  
générale Josée Coderre

josee.coderre@cegepat.qc.ca

Téléphone : 819 762-0931, poste 1617 
Sans frais : 1 866 234-3728

425, boulevard du Collège 
Rouyn-Noranda (Québec)  J9X 5E5

merci

faire un don

Une publication réalisée par le 
Service des affaires étudiantes et des 
communications en collaboration avec 
les services et les départements du 
Cégep de l’Abitibi-Témiscamingue

Coordination 
Josée Coderre

Révision 
Myrianne Gallant et  
Marie-Josée Rouleau

Graphisme 
 Julie Lavoie

Faire un don
En ligne sur notre site Internet 
fondation.cegepat.qc.ca

En communiquant avec 
la directrice générale Josée Coderre 
josee.coderre@cegepat.qc.ca
Téléphone : 819 762-0931, poste 1617
Sans frais : 1 866 234-3728

425, boulevard du Collège
Rouyn-Noranda (Québec) J9X 5E5

merci!

Coordination
Josée Coderre

Révision
Marie-Josée Rouleau

Graphisme
Eve Mayrand Légaré
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