
RAPPORT 
ANNUEL.LA FONDATION DU CÉGEP DE L’ABITIBI-TÉMISCAMINGUE

SOULEVER 
DÉVELOPPER 
APPUYER  

DES PROJETS 
PHARES

20 
23



FAIRE UN DON
 
EN LIGNE  
fondation.cegepat.qc.ca 

EN PERSONNE  
Josée Coderre, directrice 
josee.coderre@cegepat.qc.ca

Téléphone : 819 762-0931, poste 1617 
Sans frais : 1 866 234-3728

425, boulevard du Collège 
Rouyn-Noranda (Québec)  J9X 5E5

RAPPORT ANNUEL 2023 
Une publication réalisée par le Service des affaires 
étudiantes et des communications, en collaboration  
avec les services et les départements du Cégep de 
l’Abitibi-Témiscamingue

COORDINATION ET RÉDACTION 
Josée Coderre

RÉVISION 
Marie France Gagnon

GRAPHISME 
 Julie Lavoie



TABLE 
DES 
MATIÈRES.

20 
23
RAPPORT ANNUEL 
LA FONDATION

PAGE 

01 MOT DU PRÉSIDENT ET DE LA DIRECTRICE

02 MOT DU DIRECTEUR GÉNÉRAL DU CÉGEP

03 UN CONSEIL D’ADMINISTRATION ENGAGÉ

04 LA FONDATION EN BREF

06 L’IMPACT DE VOS DONS

07 LES FONDS

09 DES DONATRICES ET DES DONATEURS PRÉSENTS

10 LES ÉVÉNEMENTS – NOS ACTIVITÉS DE FINANCEMENT



20 
23
RAPPORT ANNUEL 
LA FONDATION

MOT DU 
PRÉSIDENT
ET DE LA  
DIRECTRICE.

Chers donateurs, partenaires et membres de la communauté du Cégep de l’Abitibi-
Témiscamingue, 

Les membres du conseil d’administration de La Fondation du Cégep de l’Abitibi-
Témiscamingue et l’équipe de La Fondation sont ravis de vous présenter les réalisations 
significatives de l’année 2023. 

Tout d’abord, l’année a débuté comme elle s’est terminée, soit avec générosité! C’est 
avec fébrilité que les activités visant à mettre en lumière le livre Abitibi-Témiscamingue, 
du photographe Mathieu Dupuis se sont poursuivies. Grâce à ce geste généreux, les 
étudiantes et étudiants présentant des difficultés financières, de santé physique ou de 
santé mentale pourront bénéficier d’une aide supplémentaire. Grâce à l’engagement de 
toute la communauté et des membres du conseil d’administration, nous pouvons affirmer 
qu’ensemble ce projet fut un succès sur toute la ligne. 

Nous avons profité de cette année pour consolider notre position et nos engagements ainsi 
que pour créer de nouveaux partenariats. Avec le soutien de nos précieux donateurs, c’est un 
montant de 347 671 $ que nous avons eu l’honneur d’investir pour la communauté collégiale. 
Nous avons poursuivi notre Programme de bourses et avons remis 122 191 $ en bourses. 

Nous avons soutenu la réalisation de projets novateurs ainsi que nos équipes sportives. 
Nous avons également contribué à soulager le fardeau financier des étudiantes et étudiants 
en situation de précarité financière. À l’image des années passées, l’événement bénéfice 
signature de La Fondation, le Souper homard, fut une soirée mémorable. 

Au titre des nouveautés, notons la remise de bourses aux étudiants internationaux ainsi 
que la tenue de la Soirée Découvertes Allégresse tenue au campus de Val-d’Or. Nous 
sommes continuellement soucieux de répondre aux besoins de la communauté collégiale 
en cohérence avec ses différentes réalités. 

La région de l’Abitibi-Témiscamingue est fière, chaleureuse et authentique. Elle regorge de 
possibilités. Tout comme elle, nous souhaitons inspirer, être reconnu comme un partenaire 
incontournable de la réussite scolaire et contribuer à développer l’engouement de vivre 
chez nous. La fin de notre année est teintée de rêves et de projets que nous avons hâte de 
partager avec vous.

À vous tous, nous disons merci. Votre soutien, votre confiance et votre générosité nous 
permettent de faire une réelle différence pour les étudiantes et étudiants du Cégep de 
l’Abitibi-Témiscamingue. 

NICOLAS L. MAHEUX   JOSÉE CODERRE 
Président de La Fondation   Directrice de ala Fondation  
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LA FONDATION

MOT DU
DG DU CÉGEP.

La Fondation c’est l’alliée, l’amie, la complice, la partenaire du Cégep. Grâce à son soutien, 
la qualité de vie de la communauté collégiale est grandement améliorée. 

Depuis plusieurs années, nous pouvons compter sur La Fondation pour reconnaitre 
l’excellence, la persévérance et l’implication des étudiantes et des étudiants par son 
généreux Programme de bourses. Avec son apport, nous avons pu mettre en place des 
mesures structurantes, comme le tutorat et le mentorat, pour favoriser la réussite et 
l’intégration des nouveaux étudiants. 

L’implication de La Fondation dans les demandes de projets pédagogiques, de projets 
étudiants et dans le soutien au Mouvement Astrelles-Gaillards contribue grandement au 
sentiment de fierté et d’appartenance de la communauté collégiale. Soutenir les rêves et les 
passions, c’est soutenir la réalisation du plein potentiel de nos étudiantes et étudiants. 

En 2023, nous avons accueilli un nombre-record d’étudiants en provenance de 
l’international. Nos efforts de recrutement ont porté fruit et avec l’appui de La Fondation 
nous avons œuvré à faciliter l’intégration de ces étudiantes et étudiants. Et que dire 
du succès du livre Abitibi-Témiscamingue, du photographe régional, de renommée 
internationale, Mathieu Dupuis lancé en collaboration avec La Fondation? Merveilleux! 
Grâce à un geste généreux, La Fondation pourra soutenir les étudiantes et étudiants qui 
présentent des problèmes de santé mentale, physique et financière, et ainsi, contribuer à 
offrir, à tous, une chance égale de réussir leur projet d’études.

En mon nom et en celui des membres du conseil d’administration du Cégep de l’Abitibi-
Témiscamingue, je tiens à remercier sincèrement la direction et les administrateurs de 
La Fondation de continuellement répondre présents pour notre communauté collégiale.

 
SYLVAIN BLAIS 
Directeur général du Cégep de l’Abitibi-Témiscamingue
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UN CA 
ENGAGÉ.

COMITÉ EXÉCUTIF
PRÉSIDENT  
Nicolas L. Maheux 
Rouyn-Noranda

VICE-PRÉSIDENT  
Robert Cloutier 
Amos

TRÉSORIER  
Francis Vallières 
Rouyn-Noranda

SECRÉTAIRE  
Sylvain Blais 
Directeur général du Cégep de l’Abitibi-Témiscamingue

ADMINISTRATEURS EXTERNES
Jean-Claude Loranger 
Rouyn-Noranda

Sylvie Roux 
Amos

Alain Brodeur 
La Sarre

Erika Barbe 
Ville-Marie

Alain Laplante 
Val-d’Or

Poste vacant 
Val-d’Or

ADMINISTRATEURS INTERNES
Kathleen Slobodian 
Directrice du Service des affaires étudiantes et des communications

Mishka Caldwell-Pichette 
Étudiante en Sciences humaines 
Campus de Rouyn-Noranda

Cloé Tatiaze 
Étudiante en Techniques de comptabilité et de gestion  
Campus de Val-d’Or

Poste vacant 
Enseignant

1 ASSEMBLÉE 
GÉNÉRALE ANNUELLE

7 ASSEMBLÉES ORDINAIRES 
DU CONSEIL 
D’ADMINISTRATION

7 ASSEMBLÉES ORDINAIRES 
DU CONSEIL EXÉCUTIF

180
HEURES DE BÉNÉVOLAT 
[excluant le temps consacré aux 
assemblées]

FINALISTE AU GALA EXTRA 
de la Chambre de commerce et 
d’industrie de Rouyn-Noranda
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LA
FONDATION
EN BREF.

MISSION.
Soulever, développer et appuyer des projets phares avec  
l’apport d’alliés engagés afin de soutenir les étudiantes  
et les étudiants et d’inspirer la relève.

VALEURS. 
TRANSPARENCE

FAIRE LA DIFFÉRENCE

CRÉATIVE ET INNOVATION

COLLABORATION

CIBLER LES PRIORITÉS 
DE SOUTIEN AVEC LES 

BÉNÉFICIAIRES

FIDÉLISER LES DONATEURS ACTIFS 
ET RENOUVELER LE BASSIN DE 

DONATEURS

AUGMENTER LA NOTORIÉTÉ 
DE LA FONDATION PAR 

UN RAYONNEMENT SOUTENU

OPTIMISER LES PROCESSUS 
DE GOUVERNANCE ET DE GESTION 

DE MÊME QUE MAXIMISER LE 
POTENTIEL DES BÉNÉVOLES

1

2

3

4
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L’IMPACT 
DE VOS 
DONS.

73 892 $
FONDS  
DÉVELOPPEMENT 
SPORTIF

347 671 $
INVESTIS  
POUR SOUTENIR  
LES ÉTUDIANTES 
ET ÉTUDIANTS  
DU CÉGEP

91 109 $
FONDS 
PROJETS 
NOVATEURS

122 191 $
FONDS 
BOURSES 

5 000 $
FONDS 
MIEUX-ÊTRE  
FINANCIER 

53 550 $
FONDS  
ÉTUDIANTS  
INTERNATIONAUX 
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LES 
FONDS.

122 191 $  
FONDS BOURSES

Reconnaitre la persévérance, la réussite 
et l’implication des étudiantes et des 
étudiants des trois campus du Cégep de 
l’Abitibi-Témiscamingue.

69 700 $ › REMIS EN BOURSES  
AU CAMPUS DE ROUYN-NORANDA

27 950 $ › REMIS EN BOURSES  
AU CAMPUS DE VAL-D’OR

25 900 $ › REMIS EN BOURSES  
AU CAMPUS D’AMOS

53 550 $  
FONDS ÉTUDIANTS  
INTERNATIONAUX

Faciliter le recrutement et l’intégration des 
étudiantes et des étudiants internationaux 
en offrant des incitatifs financiers ou 
matériels.

130 ÉTUDIANTES ET ÉTUDIANTS 
INTERNATIONAUX ont reçu une modalité 
d’accueil, soit une carte-cadeau ou un 
ensemble cadeau à leur arrivée. 

1 000 $ › PLUS DE 38 BOURSES  
ont été remises aux étudiantes et étudiants 
provenant de l’international qui ont débuté, 
à la session automne 2023, des études à 
temps plein dans un programme technique 
offert par le Cégep et qui ne bénéficient 
pas de l’exemption de frais de scolarité. 

14 500 $ › BOURSES D’ACCUEIL 
En collaboration avec la MRC de la 
Vallée-de-l’Or, les étudiantes et étudiants 
provenant de l’international qui ont débuté, 
à la session automne 2023, des études à 
temps plein dans un programme technique 
offert par le Cégep, au campus de Val-d’Or 
ont reçu une bourse.

5 000 $  
FONDS MIEUX-ÊTRE  
FINANCIER

Soutenir les programmes en place au 
Cégep afin d’offrir de l’aide financière aux 
étudiantes et aux étudiants pour combler 
des besoins de première nécessité. 

Aide allouée pour des besoins en bons 
alimentaires, matériel scolaire, évaluation 
orthophonique et autres, à 41 étudiantes et 
étudiants.

Achat d’aliments pour remplir le Free GO 
de façon bimensuelle 

73 892 $  
FONDS DÉVELOPPEMENT 
SPORTIF

Appuyer le développement sportif de 
toutes les disciplines au Cégep de l’Abitibi-
Témiscamingue.

En plus de soutenir financièrement l’équipe 
de hockey collégial masculine les Gaillards 
Hecla Québec du Cégep de l’Abitibi-
Témiscamingue, Hecla Québec contribue 
au programme de sécurisation des 
transports des athlètes des Astrelles et des 
Gaillards. Offre de collations aux athlètes 
lors des événements sportifs. 

205

41

170

130

→ 
NOMBRE D’ÉTUDIANTES 
ET D’ÉTUDIANTS QUI 
ONT BÉNIFICIÉ DU 
FONDS
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LES 
FONDS.

8 000 $ › PROJET MENTORAT 
En vue de l’étape importante de la 
transition vers les études collégiales, 
le Cégep a mis en place le programme 
de mentorat qui favorise la prise de 
contact rapide et concrète avec les 
futures étudiantes et futurs étudiants. 
Ce programme est à l’image de notre 
région : permettre une proximité 
de services ainsi qu’une approche 
personnalisée et chaleureuse avec les 
futures collégiennes et futurs collégiens. 
Grâce à Eldorado Gold, La Fondation peut 
assurer le soutien de ce projet pour les 
années à venir. 

50 000 $  › PROGRAMME DE PHARMACIE

5 000 $ › INTERCOLLÉGIAL DE THÉÂTRE

5 000 $ › ÉQUIPE DE ROBOTIQUE

3 000 $ › COLLATION DES GRADES

2 000 $ › ÉCOLE D’HIVER DE L’INSTITUT 
DU NOUVEAU MONDE

1 000 $ › PROJET ATELIER 
D’EXPÉRIMENTATION - TES

1 000 $ › VISITE PÉDAGOGIQUE DANS LA 
COMMUNAUTÉ DE PIKOGAN PAR SOINS 
INFIRMIERS

1 000 $ › FINALE LOCALE DE CÉGEPS EN 
SPECTACLE

800 $ › HOCKEY LIBRE

Nos étudiantes et nos étudiants à la 
rencontre des autres

1 000 $ › ÉVÉNEMENT QUÉBEC MINES + 
ÉNERGIE

1 000 $  ›  FORUM ÉTUDIANTS

1 000 $ › COLLOQUE ANNUEL 
DE L’ASSOCIATION DES CLUBS 
D’ENTREPRENEURS ÉTUDIANTS (ACEE) 
DU QUÉBEC

1 000 $ › JOURNÉES À L’ÉCOLE 
NATIONALE DE POLICE DU QUÉBEC 
(ENPQ)

1 000 $ › FORUM ÉTUDIANT 2024

500 $ › ÉQUIPE DE HOCKEY – 
TECHNIQUES POLICIÈRES

500 $ › INTERCOLLÉGIAL  
D’ARTS VISUELS

500 $ › COLLOQUE ANNUEL 
D’ENVIRONNEMENT JEUNESSE 

500 $ › L’ODYSSÉE DE L’OBJET

500 $ › FORUM INTERNATIONAL 
SCIENCES ET SOCIÉTÉ

91 109 $  
FONDS PROJETS 
NOVATEURS

Assurer un soutien continu à 
l’épanouissement des étudiantes et  
des étudiants. 

25 000 $ › PROJET TUTORAT 
Agnico Eagle s’investit, depuis cinq ans, 
dans la mise en place et le succès d’un 
Programme de tutorat aux élèves du 
secondaire par des cégépiennes et des 
cégépiens. Plus de six écoles secondaires 
de la région ont rejoint le programme de 
tutorat. Vingt-quatre tuteurs et tutrices, 
tous étudiants et étudiantes du Cégep, 
s’engagent activement auprès d’une 
centaine d’élèves du secondaire. 

1 021 → 
NOMBRE D’ÉTUDIANTES 
ET D’ÉTUDIANTS QUI 
ONT BÉNÉFICIÉ 
DU SOUTIEN DE LA 
FONDATION POUR SE 
RÉALISER.
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LES 
FONDS 
EN 
IMAGES.

[1]  
CÉRÉMONIE  
A&G

[2]  
COLLOQUE  
ENJEU

[3]  
VISITE DE  
PIKOGAN

[4]  
SÉCURISATION 
DES TRANSPORTS 
DES ATHLÈTES

[5]  
COLLATION  
DES GRADES

[6]  
INTERCOLLÉGIAL  
DE THÉÂTRE

[7]  
COLLOQUE  
ENTREPRENEURIAT 
ACEC

[8]  
ÉQUIPE DE 
ROBOTIQUE

[8]

[5]

[7][6]

[3]

[4]

[1] [2]
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DES 
DONATRICES 
ET DES 
DONATEURS 
ENGAGÉS.
Votre engagement  
est important

PRÈS DE 300 H 
DE BÉNÉVOLAT  
POUR SOUTENIR LA 
RÉALISATION DES  
ACTIVITÉS BÉNÉFICES

10 750 $  
AUX MEMBRES DU PERSONNEL 
DU CÉGEP DE L’ABITIBI-
TÉMISCAMINGUE EN 
CONTRIBUTION PAR DES DONS  
À LA SOURCE

LES SOMMES SONT DISTRIBUÉES SELON LA 
VOLONTÉ DU DONATEUR PARTICIPANT 

19 365 $ 
AUX ÉTUDIANTES ET AUX 
ÉTUDIANTS DU CÉGEP DE 
L’ABITIBI-TÉMISCAMINGUE VERSÉS 
AU FONDS GÉNÉRAL

255 242 $ 
AUX NOMBREUX DONATEURS DE 
2023 

CE MONTANT EXCLUT LES SOMMES AMASSÉES 
LORS DES ACTIVITÉS DE FINANCEMENT

+ 25 000 $

+ 5 000 $

+ 10 000 $

+ 2 000 $
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CAISSE DESJARDINS DE ROUYN-NORANDA

CANADIAN MINERAL PROCESSORS SECTION  
NORD-OUEST QUÉBÉCOIS

COALITION D’AIDE À LA DIVERSITÉ SEXUELLE  
DE L’ABITIBI-TÉMISCAMINGUE

CONSTRUCTION TALBON

DANIEL BERNARD,  
DÉPUTÉ ROUYN-NORANDA - TÉMISCAMINGUE

GESTION JEAN DION

GROUPE MINIER CMAC

GROUPE PROMEC

ICM AMOS

ICM ROUYN-NORANDA

INDUSTRIELLE ALLIANCE

NEWMONT ELÉONORE

MINE ODYSSEY

PHARMACIE JEAN COUTU MALARTIC ET VAL D’OR

PIERRE DUFOUR, DÉPUTÉ D’ABITIBI-EST

SOCIÉTÉ DE BIENFAISANCE MARIE-SOLEIL ET JONATHAN

SUBWAY ABITIBI

SUZANNE BLAIS, DÉPUTÉE ABITIBI-OUEST

UQAT

VILLE D’AMOS

VILLE DE VAL-D’OR

YAMANA GOLD

YVES PRÉVOST

merci
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LES 
ÉVÉNEMENTS.
NOS ACTIVITÉS  
DE FINANCEMENT

2 700 $ › JOURNÉE SUBWAY 
Le 5 septembre 2023, la population de 
l’Abitibi-Témiscamingue était invitée, pour 
une deuxième année, à Manger un Subway 
pour la cause. Pour chaque sandwich, 
salade et wrap vendu dans un des Subway 
de la région, un dollar était remis à La 
Fondation. Avec la participation de Subway 
Abitibi, c’est un montant de 2 700 $ qui a 
été récolté. 

ACTIVITÉS DE LA RENTRÉE  
Pour une première année, La Fondation 
a participé activement aux activités de la 
rentrée en s’alliant avec les équipes de la 
vie étudiante des différents campus. 

17 250 $ › SOIRÉE DÉCOUVERTES 
ALLÉGRESSE 
Le 9 novembre 2023, se tenait la première 
édition de la Soirée Découvertes Allégresse 
au campus de Val-d’Or. Sous une formule 
cocktail, les 140 invités ont eu le plaisir 
de découvrir de nouvelles saveurs, de 
déguster quatre breuvages et d’assister 
à des prestations artistiques qui ont su 
les surprendre. En plus de participer à un 
encan, ils ont eu la chance d’assister à la 
présentation de la nouvelle équipe de 
soccer extérieur masculine et de découvrir 
l’espace de vie commune du campus 
de Val-d’Or. Par leur engagement, les 
bénévoles et participants ont permis à La 
Fondation d’amasser un montant bénéfice 
de 17 250 $. Un succès sur toute la ligne!

46 650 $ › SOUPER HOMARD 
Le 26 mai 2023, grâce à l’implication de plus 
de 30 bénévoles, s’est tenu le traditionnel 
Souper homard de La Fondation. Sous 
le thème une bouteille à la mer, c’est 
plus de 240 invités qui ont pu déguster 
700 livres de homard, accompagné par 
des vins d’importation privée. Grâce à la 
générosité des participants et des précieux 
partenaires, cette soirée mémorable a 
permis à La Fondation d’amasser un 
montant record de 46 650 $. 
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LES 
ÉVÉNEMENTS.
NOS ACTIVITÉS  
DE FINANCEMENT

 
 

60 455 $ › LIVRE ABITIBI-TÉMISCAMINGUE DE MATHIEU DUPUIS 
Ce projet audacieux continu d’être une source de fierté une année après son lancement.

PRÉSENTATION DES ŒUVRES D’ART 
Le 16 août 2023, la communauté collégiale 
du campus de Val-d’Or fut invitée à la 
présentation de la collection des œuvres 
d’art de La Fondation exposées au 
campus. La collection de 70 œuvres, 
évaluée à tout près de 170 000 $, est le 
résultat d’un projet visant à souligner le 
50e anniversaire du Cégep de l’Abitibi-
Témiscamingue. Grâce à l’engagement de 
Gaétane Godbout, enseignante en Arts 
visuels maintenant retraitée, la collection 
a continué de grandir. Cette collection 
témoigne de l’influence des artistes dans 
la région, améliore et enrichie grandement 
le milieu de vie de nos campus, en 
plus de nous permettre de soutenir le 
rayonnement des artistes professionnels. 
Par leur générosité, les artistes de la 
région nous permettent d’offrir la chance 
à l’ensemble de la communauté collégiale 
un lieu d’apprentissage esthétique nous 
permettant d’apprécier l’art. 

TÉLÉTHON  
Grâce à l’engagement de membres du 
conseil d’administration et de bénévoles, 
un téléthon a été organisé pour stimuler 
les ventes du livre aux entreprises de la 
région.

BOURSES 
Création de trois nouvelles bourses 
Persévérance Mathieu Dupuis remises 
lors des Galas Reconnaissance de chaque 
campus

VENTE 
Les ventes ont continué de progresser pour 
atteindre 6 300 exemplaires

SALON DU LIVRE  
Présence importante au Salon du livre de 
l’Abitibi-Témiscamingue de Mathieu Dupuis 
et Christian Dubé lors d’entrevue et de 
séances de signatures 

→ 
ENCORE QUELQUES 
EXEMPLAIRES 
SUPPLÉMENTAIRES 
À VENDRE ET NOUS 
POURRONS CRÉER 
LE FONDS MATHIEU 
DUPUIS.

MATHIEU DUPUIS 
Photographe

CHRISTIAN DUBÉ 
Enseignant › Sciences humaines
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LES 
ÉVÉNEMENTS.
nouveauté 2023  
SOIRÉE DÉCOUVERTES 
ALLÉGRESSE

[1]  
SPECTACLE  
DES GUITARISTES 
FABIEN DEMERS ET 
MICHEL GIRARD

[2]  
ENCAN

[3]  
DÉGUSTATION  
DE BREUVAGES

[4]  
DÉGUSTATION  
DE BOUCHÉES

[5]  
SPECTACLE  
DE LA TROUPE DE 
DANSE BODY

[6]  
NOUVELLE ÉQUIPE  
DE SOCCER EXTÉRIEUR 
MASCULINE GAILLARDS

[7]  
AMBIANCE DE  
LA SOIRÉE

[7]

[5]

[6][3]

[4]

[1] [2]
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