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 01

Chers amies et amis de La Fondation,  

Une autre année formidable se termine. Et s’en fut toute une! Rappelons tout d’abord que 
La Fondation s’engage auprès de la communauté collégiale en appuyant concrètement des 
initiatives qui favorisent le bien être mental, physique et financier des étudiantes et étudiants 
de notre Cégep. Pour ce faire, nous investissons des sommes importantes dans des projets 
qui influencent le parcours des personnes que nous soutenons.  Nous avons donc distribué 
309 254 $ au cours de l’année 2024. Depuis notre création en 2009, c’est plus de 3 M$ investis 
auprès de milliers d’étudiantes et étudiants. 

2024 a été une année de nouveautés pour notre organisation. Nous avons procédé à l’embauche 
d’une nouvelle ressource pour soutenir et développer les activités philanthropiques de La 
Fondation. Nous avons signé une entente importante avec Blais Industries qui a pour objectif 
de soutenir le mouvement sportif Astrelles-Gaillards. Nous avons réalisé, pour la première 
fois, des activités-bénéfices sur les trois campus avec l’aide de collaborateurs et donateurs 
essentiels à la tenue de ces soirées. Nous voulions renforcer notre notoriété et notre impact 
sur la population collégiale tout en consolidant la collaboration avec les campus. Mission 
accomplie! 

Au début de l’année, notre directrice fut élue au sein du conseil d’administration du 
Regroupement des fondations des cégeps. L’objectif de cette instance est d’accroître le 
financement des fondations en sollicitant des partenaires nationaux. Une avancée importante 
pour le réseau des fondations collégiales. 

Ne passons pas sous silence la reconnaissance offerte à M. Jean-Claude Loranger, 
administrateur de La Fondation, qui a reçu le Prix Edmond-Horne au Gala Extra 
de la Chambre de commerce et d’industrie de Rouyn-Noranda. Membre fondateur de  
La Fondation, ce prix grandement mérité reconnait l’homme engagé et de confiance  
qu’il est. Félicitations Jean-Claude! 

Nous vous avons résumé en quelques lignes une année de travail et de défis. Nous vous 
invitons à lire le rapport et constater tout le travail accompli par notre équipe et notre conseil 
d’administration. 

Terminons en vous remerciant chaleureusement, précieux donateurs, pour votre soutien 
indéfectible et votre générosité incroyable. Merci à nos collaborateurs qui se trouvent sur les 
trois campus du Cégep. Votre aide transforme des vies, change des parcours et nous permet 
de poursuivre notre mission.  

Bonne lecture! 

 

	 ROBERT CLOUTIER			   JOSÉE CODERRE 
	 Président de La Fondation			   Directrice de La Fondation 	
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C’est non sans émotion que j’écris ce dernier message en tant que directeur général de la 
formidable institution qu’est le Cégep de l’Abitibi-Témiscamingue.  Depuis 2009, La Fondation 
joue un rôle prépondérant dans le développement de ce dernier.  

La Fondation permet au Cégep de s’ancrer dans la communauté en soutenant le 
développement de nouveaux programmes, en finançant des projets d’infrastructures 
et en permettant que des initiatives qui répondent aux besoins et aux aspirations de la 
communauté collégiale voient le jour.  

J’ai aussi pu constater, avec les années, le niveau d’implication bénévole des employés du 
Cégep qui ne ment pas. Il démontre toute l’importance que revêt La Fondation. De plus, les 
activités sont vraiment divertissantes! 

 Au cours des dernières années, j’ai eu le plaisir de travailler étroitement avec les membres 
du conseil d’administration et je peux vous affirmer que ce sont des personnes engagées et 
impliquées pour la cause. Toutes les décisions prises le sont en considérant le bien-être et 
le succès des étudiantes et étudiants. Je vous suis extrêmement reconnaissant pour tout le 
travail effectué pour notre Cégep. Merci! 

 À vous toutes et tous, partenaires, donateurs, membres de la communauté collégiale, merci 
de donner l’impulsion nécessaire à la réussite!  

Je souhaite longue vie à La Fondation! 

 
SYLVAIN BLAIS 
Directeur général du Cégep de l’Abitibi-Témiscamingue
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LE CÉGEP C’EST
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UN CA 
ENGAGÉ.

 
COMITÉ EXÉCUTIF
PRÉSIDENT  
Robert Cloutier 
Amos

VICE-PRÉSIDENT  
Alain Laplante 
Val-d’Or

TRÉSORIER  
Francis Vallières 
Rouyn-Noranda

SECRÉTAIRE  
Sylvain Blais 
Directeur général du Cégep de l’Abitibi-Témiscamingue

MEMBRES EXTERNES
Jean-Claude Loranger 
Rouyn-Noranda

Nicolas L. Maheux 
Rouyn-Noranda

Sylvie Roux 
Amos

Alain Brodeur 
La Sarre

Erika Barbe 
Ville-Marie

Poste vacant 
Val-d’Or

MEMBRES INTERNES
Kathleen Slobodian 
Directrice du Service des affaires étudiantes et des communications

Michèle Bélanger 
Enseignante en Technologie minérale

Franck Junior Tchaha Fankoua 
Étudiant en Techniques de l’informatique,  
campus de Rouyn-Noranda

Roman Gavrilita 
Étudiant en Sciences de la nature, campus de Val-d’Or

ÉQUIPE DE LA FONDATION
Josée Coderre 
Directrice
Marie France Gagnon 
Soutien administratif
Stéphanie Lamarche 
Conseillère en développement philanthropique

374 HEURES D’IMPLICATION

1 7

ASSEMBLÉE 
GÉNÉRALE 
ANNUELLE

ASSEMBLÉES 
ORDINAIRES 
DU CONSEIL 
D’ADMINISTRATION

3 6

ASSEMBLÉES 
SPÉCIALES

ASSEMBLÉES 
ORDINAIRES DU 
CONSEIL EXÉCUTIF
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FONDATION
EN BREF.

MISSION.
Soulever, développer et appuyer des projets phares avec  
l’apport d’alliés engagés afin de soutenir les étudiantes  
et les étudiants et d’inspirer la relève.

VALEURS. 
TRANSPARENCE

FAIRE LA DIFFÉRENCE

CRÉATIVE ET INNOVATION

COLLABORATION

1  Réalisation d’une analyse de potentiel de financement 
et d’un portrait de La Fondation.  
La suite en 2025! 

2 Nomination de la directrice de La Fondation au conseil 
d’administration du Regroupement des fondations des 
cégeps.

3 Déménagement dans de nouveaux locaux au coeur  
de l’action du campus de Rouyn-Noranda.

4 Accueil d’une nouvelle ressource à temps plein au poste 
de conseillère en développement philanthropique.

5 Tenue d’activités de financement sur les trois campus, 
une première!

6 Lancement du Fonds Mathieu-Dupuis pour la 
persévérance et la santé mentale.

 04

2024 EN  
QUELQUES LIGNES.
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L’IMPACT 
DE VOS 
DONS.

74 589 $
FONDS  
DÉVELOPPEMENT 
SPORTIF

48 276 $
FONDS  
PROJETS  
NOVATEURS

121 035 $
FONDS 
BOURSES

10 000 $
FONDS 
MIEUX-ÊTRE  
FINANCIER

4 400 $
FONDS 
MATHIEU 
DUPUIS

49 350 $
FONDS  
ÉTUDIANTS  
INTERNATIONAUX

1 604 $
FONDS 
ÉQUIPEMENT 
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202 1 600 59 150

20091175

      ↓ 
NOMBRE D’ÉTUDIANTES 
ET ÉTUDIANTS QUI ONT 
BÉNIFICIÉ DU FONDS

309 254 $
INVESTIS  
POUR SOUTENIR  
LES ÉTUDIANTES 
ET ÉTUDIANTS  
DU CÉGEP
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LES 
FONDS.

 
121 074 $  
FONDS BOURSES

Persévérance / Implication / Excellence

208 82

BOURSES OFFERTES DONATEURS

 

GALAS RECONNAISSANCE 
46 850 $ › REMIS EN BOURSES  
AU CAMPUS DE ROUYN-NORANDA

30 825 $ › REMIS EN BOURSES  
AU CAMPUS DE VAL-D’OR

24 000 $ › REMIS EN BOURSES  
AU CAMPUS D’AMOS

GALA MINIER 
21 750 $ $ › REMIS EN BOURSES 
AU CAMPUS DE ROUYN-NORANDA

 
de cette murale leur a fait vivre une 
expérience de travail hors normes, en plus 
de rendre l’art accessible à la population 
de Rouyn-Noranda. 

SEMAINE QUÉBÉCOISE DES 
RENCONTRES INTERCULTURELLE
La semaine québécoise des rencontres 
interculturelles est un excellent prétexte 
pour favoriser le rapprochement des 
personnes issues de diverses cultures 
dans la communauté collégiale. Plusieurs 
activités ont été proposées pour 
permettre la rencontre et l’échange tels 
repas interculturel, quiz, ateliers, etc. 

AUTRES PROJETS SOUTENUS
Collation des grades, sorties 
pédagogiques à Pikogan des étudiantes 
et étudiants en Techniques d’éducation 
spécialisée et Soins infirmiers, Tournoi 
de hockey des étudiantes et étudiants 
en Techniques policières, soutien 
financier de l’équipe de robotique Les 
AutomATes, Séances marathons de 
modèles vivants et ateliers, hockey libre 
pour les étudiantes et étudiants de l’AEC 
en Techniques policières autochtones, 
Cégep en spectacle, achat d’équipements 
et instruments pour la salle de musique, 
Forum étudiant.

1 604 $  
FONDS ÉQUIPEMENT

ACHAT D’ÉQUIPEMENT 
D’ENTRAINEMENT ET D’ÉDUCATION 
PHYSIQUE

 
48 276 $  
FONDS PROJETS 
NOVATEURS

20

INITIATIVES INSPIRANTES

EXEMPLES DE PROJETS SOUTENUS :

TUTORAT
Depuis six ans, Mines Agnico Eagle Ltée 
investit auprès de La Fondation pour 
soutenir le programme de tutorat des 
élèves du secondaire par des étudiantes et 
étudiants du Cégep. 17 tutrices et tuteurs 
accompagnent 55 élèves du secondaire.

MENTORAT
Afin de favoriser la transition du 
secondaire au collégial, La Fondation s’est 
associé à Eldorado Gold et ainsi permettre 
une approche personnalisée qui favorise 
la prise de contact rapide et concrète avec 
les futurs étudiantes et étudiants.

CATI
Le Centre d’aide en technologie de 
l’information (CATI) est une ressource 
essentielle pour les étudiantes et 
étudiants qui cherchent à résoudre des 
problèmes techniques, à obtenir des 
conseils sur l’utilisation des applications 
de la suite Microsoft 365 et à améliorer 
leurs compétences en informatique. 

MURALE EXTÉRIEURE
Créée par les finissantes et finissants en 
Arts visuels du Cégep, la production  
 

198

1 600

      ↓ 
NOMBRE D’ÉTUDIANTES 
ET ÉTUDIANTS QUI ONT 
BÉNIFICIÉ DU FONDS

200
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LES 
FONDS.

74 589 $  
FONDS DÉVELOPPEMENT 
SPORTIF

En 2024, La Fondation signait un 
partenariat important avec Blais Industries 
afin de poursuivre son soutien au 
mouvement sportif Astrelles-Gaillards. 
Plus spécifiquement, La Fondation 
permet aux athlètes de bénéficier de 
transports sécuritaires et de collations 
santé. 

	

49 350 $  
FONDS ÉTUDIANTS  
INTERNATIONAUX

La Fondation facilite l’intégration des 
étudiantes et étudiants internationaux 
en offrant des incitatifs financiers ou 
matériels. 

91 étudiantes et étudiants internationaux 
ont reçu une modalité d’accueil, soit une 
carte-cadeau ou un ensemble cadeau à  
leur arrivée.  

La MRC de la Vallée-de-l’Or contribue à 
la hauteur de 30 000 $ annuellement au 
programme de bourses destinées aux 
étudiants internationaux qui étudient à 
temps plein dans un programme  
technique offert au campus de Val-d’Or. 	

91 30

MESURES
D’ACCUEIL

BOURSES

 
10 000 $  
FONDS MIEUX-ÊTRE  
FINANCIER

La Fondation soutient financièrement des 
étudiantes et étudiants pour combler des 
besoins de première nécessité. 

4 400 $  
FONDS MATHIEU-DUPUIS

Le nouveau Fonds Mathieu-Dupuis offre 
des bourses et soutient des initiatives 
qui favorisent la santé mentale et la 
persévérance scolaire. 

	

6 3

BOURSES OFFERTES CAMPUS 

59

150

91

175

↓ 
NOMBRE D’ÉTUDIANTES 
ET ÉTUDIANTS QUI ONT 
BÉNIFICIÉ DU FONDS
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LES FONDS 
EN IMAGES.

[1]  
COLLATION  
DES GRADES 
COHORTE 23-24

[2]  
CENTRE D’AIDE EN 
TECHNOLOGIE DE 
L’INFORMATION (CATI)

[3]  
INNAUGURATION DE 
NOUVEAUX LOCAUX 

[4]  
VISITE DE PIKOGAN

[5]  
SEMAINE QUÉBÉCOISE 
DES RENCONTRES 
INTERCULTURELLES

[6]  
MENTORAT

[7]  
MURALE EXTÉRIEURE

[5]

[7]

[4]

[4]

[1] [2]

[3]

[6]
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DES DONATRICES 
ET DES 
DONATEURS 
ENGAGÉS.
UN ENGAGEMENT  
EST IMPORTANT

4 452,50 $  
MERCI AUX MEMBRES DU 
PERSONNEL DU CÉGEP DE L’ABITIBI-
TÉMISCAMINGUE  

Contribution par des dons à la source. Les 
sommes sont distribuées selon la volonté 
du donateur participant. 

En 2024, une nouvelle mesure de 
reconnaissance a été mise en place. Le 
personnel du Cégep dont les années 
d’ancienneté sont reconnues ont 
maintenant la possibilité de remettre leur 
cadeau à La Fondation. Cette mesure a 
permis d’amasser 1 740 $. 

 

20 400 $ 
MERCI AUX ÉTUDIANTES ET  
ÉTUDIANTS DU CÉGEP DE  
L’ABITIBI-TÉMISCAMINGUE 

+ 25 000 $

+ 5 000 $

+ 10 000 $

+ 2 000 $
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Caisse Desjardins d’Amos

Caisse Desjardins de l’Est de l’Abitibi

Canadian institute of mining,  
metallurgy and petroleum

Coalition d’aide à la diversité sexuelle de l’A-T

Daniel Bernard, député Rouyn-Noranda-
Témiscamingue, CAQ

Groupe COLAS Québec inc.  
- Région Abitibi-Témiscamingue

iA Groupe Financier

Mine Westwood - IAMGOLD

Mines d’Or Wesdome - Complexe minier Kiena

MLS Architectes inc.

Sportmax

Suzanne Blais, députée Abitibi-Ouest - CAQ

Syndicat des professionnelles et professionnels  
du gouvernement du Québec

Traiteur Gouttes Dorange

UQAT

Valcourt

Ville de Rouyn-Noranda

Ville de Val-d’Or

Yves Prévost

merci

270 HEURES DE 
BÉNÉVOLAT
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NOS  
ACTIVITÉS DE 
FINANCEMENT.

16 800 $  
COCKTAIL-BÉNÉFICE  
AU CAMPUS AMOS

	

75 12

PARTICIPANTS BÉNÉVOLES  
(étudiantes et étudiants 

de l’AGECAT Amos)

2 500 $ 
JOURNÉE SUBWAY

13 716 $  
COCKTAIL-BÉNÉFICE  
AU CAMPUS VAL-D’OR

	

80 10

PARTICIPANTS BÉNÉVOLES  
(finissantes et finissants en 

Soins infirmiers)

41 924 $ 
SOUPER-BÉNÉFICE

	

30 230 700

BÉNÉVOLES PARTICIPANTS LIVRES DE 
HOMARD
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FAIRE 
CONNAÎTRE 
LA FONDATION.

Activités de la rentrée
L’équipe de La Fondation a intégré les 
activités de la rentrée en s’alliant avec 
les équipes de la vie étudiante des trois 
campus. Diner poutine, viennoiseries et 
bar à bonbons ont servi de prétexte pour 
faire parler de La Fondation. 

Journées de la persévérance
Les journées de la persévérance scolaire 
sont l’occasion pour La Fondation et 
les directions des campus de lancer le 
Programme de bourses. Les trois campus 
ont reçu la visite de la directrice de La 
Fondation. Quatre galas, auxquels La 
Fondation participait, ont couronné la 
remise des bourses aux récipiendaires. 

Semaine des enseignantes et enseignants
Toujours dans l’objectif de faire connaître 
La Fondation à la communauté collégiale, 
du café et des gâteries ont été distribués, 
en collaboration avec les directions des 
campus du Cégep. La Fondation a profité 
de ce moment pour les remercier de 
contribuer à la formation de la relève. 

Lancement du Fonds Mathieu-Dupuis
En février 2024, La Fondation, en 
collaboration avec Mathieu Dupuis, 
photographe professionnel originaire 
de la région, a créé un nouveau fonds, 
le Fonds Mathieu-Dupuis. Ce fonds 
permet de soutenir la diplomation dans 
la population étudiante pour ceux et 
celles qui ont des parcours d’études 
atypiques. Cette initiative fait suite à la 
vente du livre Abitibi-Témiscamingue par 
Mathieu Dupuis, réalisé comme moyen de 
financement pour La Fondation. 

 11



FAIRE 
CONNAÎTRE 
LA FONDATION.

Site Web et médias sociaux
En 2024, La Fondation a eu une présence 
plus soutenue sur les médias sociaux 
avec ses comptes Facebook, Instagram 
et LinkedIn. Ce qui a permis d’augmenter 
le nombre d’abonnés et l’engagement de 
ceux-ci. Ils ont été plus actifs. 

L’équipe de La Fondation a aussi procédé 
à une mise à jour complète et fait l’ajout 
de nouveaux contenus à son site Web. 

La Fondation y était!

Golf de la Chambre de commerce et 
d’industrie d’Amos-Harricana

Regroupement des fondations des cégeps

Association des fondations collégiales

Gala Extra de la Chambre de commerce et 
d’industrie de Rouyn-Noranda

Guignolée des médias

Collation des grades

Lancement de la saison Astrelles-Gaillards
La Fondation était présente à l’ouverture 
de la saison du mouvement sportif 
Astrelles-Gaillards. Toujours heureuse 
d’assister au lancement des activités 
sportives, La Fondation a profité du 
moment pour présenter son nouveau 
contributeur au Fonds Développement 
sportif, Blais Industries. 

OSEntreprendre
Madame Josée Coderre, directrice de 
La Fondation, était membre du jury du 
concours OSEntreprendre volet scolaire – 
étudiant. 
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